ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತು 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ 1255(1435) 


ಮಾಧ್ಯ ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು: ಡಾ: ವೈ.ಎ.ನಾರಾಯಣಸ್ವಾಮಿ (ಶಿಕ್ಷಕರ ಕ್ಷೇತ್ರ) 


ಉತ್ತರಿಸುವ ದಿನಾಂಕ: 10/03/2022 


ಉತ್ತರಿಸುವ ಸಚಿವರ ಹೆಸರು: ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರು 


— 


el 


ಶ್ನೆ 


— 


ಉತ್ತರ 


(ಅ) |ಶಿಪುಪಾಲನಾ. 


ಪ್ರತಿ ನೀಡುವುದು) 


ರಜೆಯನ್ನು `` ಸರ್ಕಾರಿ 
ಮಹಿಳಾ ಅಧಿಕಾರಿ/ನೌಕರರಿಗೆ ಯಾವ; 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆ; 
ಅದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲು ನಿರ್ಧರಿತವಾದ, 
ಮಾನದಂಡಗಳೇನು; ರಜೆ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ 
ಅನುಸರಿಸಿರುವ ಕ್ರಮಗಳೇನು(ಆದೇಶದ! 


[ಅರ್ಥಿಕ ವರ್ಷ 0ನ ಾನನ ಆಯವ್ಯಯ 
ಭಾಷಣದ  ಕಂಡಿಕೆ-37ರಲ್ಲಿ ಘೋಷಿಸಿರುವಂತೆ 
ದಿನಾಂಕ:21/06/2021ರ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
ಮಹಿಳಾ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಕಾರಿ/ನೌಕರರಿಗೆ 
ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಆದೇಶದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಜಾರಿಗೆ 
ತರಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ರಜೆಯನ್ನು 
ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲು ಅನುಸರಿಸುವ ಪ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಮಹಿಳಾ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ, ಅತ್ಯಂತ ಕಿರಿಯ 
ಮಗುವು 18 ವರ್ಷ ತಲುಪುವವರೆಗೆ ಈ ರಬೆಯ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. ಪ್ರತಿ ಬಾರಿಯ ಈ ರಜೆ 
ಮಂಜೂರಾತಿಯು ಕನಿಷ್ಠ 15 ದಿನಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮ 
ಇರಬಾರದೆಂದು. ತಿಳಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ರಜೆಯನ್ನು 


ಯಾವುದೇ ರಜೆ ಲೆಕ್ಕದಿಂದ 
ಕಳೆಯುತಕ್ಕದ್ದಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ 


ಯಾವುದೇ ಪೂರಕ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವ 
ಅವಶ್ಯಕತೆಯಿರುವುದಿಲ್ಲ.  ಸೌಕರರ ಸೇವಾ 
ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಕ್ಕಳ 
ವಿವರವನ್ನಾಧರಿಸಿ ಈ ರಜೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ. 

ಆದೇಶದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1 ರಲ್ಲಿ 


ದಗಿಸಲಾಗಿದ K 


ಆ) ಸರ್ಕಾರಿ ಅಡಿಕಾರಿ/ನೌಕರರಿಗೆ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸರ್ಕಾರಿ 
ಮಾತೃತ್ವ ಹಾಗೂ ಪಿತೃತ್ವ ರಜಿಗಳ।ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮಾವಳಿಯ ನಿಯಮ 135 
ವಿವರಗಳೇನು; (ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ದಿನಗಳ(1) ರನ್ವಯ ಪ್ರಸೂತಿ ರಜೆಯನ್ನು ಎರಡು ಜೀವಂತ 


ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು) 


ಮಕ್ಕಳ ಪ್ರಸೂತಿಗೆ ಆರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 180 
ದಿನಗಳವರೆಗೆ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ನಿಯಮಾವಳಿಯ ನಿಯಮ 135 ಬಿ (1) ರನ್ವಯ 
ಪುರುಷ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರನಿಗೆ , ಅವನ ಪತ್ನಿಯ 
ಹೆರಿಗೆಯ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಎರಡು ಜೀವಂತ ಮಕ್ಕೆಳ 
ಪ್ರಸೂತಿಗೆ ಪ್ರತಿ ಬಾರಿಗೆ 15 ದಿನಗಳ ಪಿತೃತ್ವ 


ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ 


ಇ [eC ನಿಥನ ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷಅನ್ವಯಿಸುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅದಿಕಾರಿ/ನೌಕರರಿಗೆ|[ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷ 
ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆ ಅನ್ವಯಿಸುವುದಿಲ್ಲವೇ; ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣ ಕಂಡಿಕೆ- 3 7ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ 
ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ತಾರತಮ್ಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲವೇ; [ಸರ್ಕಾರದ 
ಈ ಸಂಬಂಧ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ಆದೇಶವನ್ನುಭಾಗವಾಗಿರುವ ಮಹಿಳೆಯರ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ 
ತಕ್ಷಣ ನಿಲ್ಲಿಸಲು ೆಗೆದುಕೊಂಡಿರುವ!ಪೂರಕವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಮಹಿಳೆಯರ ಕಾರ್ಯಕ್ಷಮತೆ 


2021-22 ನೇ ಸಾಲಿನ 


ಅಡಳಿತ ಯಂತ್ರದ ಬಹುಮುಖ್ಯ 


'|ಕ್ರೆಮಗಳೇನು; ಆದೇಶದಲ್ಲಿ|ಹೆಚ್ಚಿಸುವ ಸೆದುದ್ದೇಶದಿಂದ ಮಹಿಳಾ 
ಳಗೊಂಡಿರುವ ' ಲೋಪದೋಷಗಳನ್ನು ಉದ್ಯೋಗಿಗಳಿಗೆ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಸೂತಿ 
ಸರಿಪಡಿಸಿ ಮಾರ್ಪಾಡು ಆದೇಶ|ರಜೆಯೊಂದಿಗೆ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗುವುದೇ? (ವಿವರ|ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಅದರಸ್ವಯ ಸದರಿ ಆದೇಶವನ್ನು 
ನೀಡುವುದು) ಹೊರಡಿಷಲಾದೆ. ಸದರಿ ಆದೇಶದ ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
ಲಟೋಪೆದೋಷಗಳಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ 
ದೂರುಗಳು ಸ್ಟೀಕೃತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ 
ಮಾರ್ಪಾಡು ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವ ಕುರಿತು 
ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದೆ" ಯಾವುದೇ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ 

ಇರುವುದಿಲ್ಲ. . 
ಸಖ್ಯಂ ಸನಂ MIE 
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ಮ್ಲಾಯಯಿ) 


(ಬಸವರಾಜ ವ 


ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿ 


ಮಹಿಳಾ ನೌಕರರಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ 


ಮುಂದುವರೆದು, ಅದೆಲ' 


ರಜೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಮಹಿಳಾ ನೌಕರರಿಗೆ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆ ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡುವ ಕುರಿತು. ' 
ಓದಲಾಗಿದೆ: 1. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಇ 1 ಸೇನಿಸೇ 201, ದಿನಾಂಕ:29.06.2011. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ(1)ರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ/ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ 
ಮಹಿಳಾ ನೌಕರರಿಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲವು ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಒಂದು 
ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಮೂರು ಕಂತುಗಳಿಗೆ ಮೀರದಂತೆ ಹಾಗೂ 15 ದಿನಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಇಡೀ ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲಿ 
ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಂದರೆ 730 ದಿನಗಳ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 


ಪ್ರಸಕ್ತ ಸರ್ಕಾರವು 2021-22ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ--37ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಮಹಿಳಾ 
ನೌಕರರಿಗೆ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಸೂತಿ ರಜೆಯೊಂದಿಗೆ ಒಟ್ಟು ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲಿ ಆರು ತಿಂಗಳವರೆಗೆ ಅಂದರೆ 180 
ದಿನಗಳ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯನ್ನು ಘೋಷಿಸಿದ್ದು, ಈ ಕುರಿತಂತೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ: ಆಇ 4(ಇ) ಸೇನಿಸೇ 2021 ಬೆಂಗಳೂರು. ದಿನಾಂಕ: 21.06.2021 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಮಹಿಳಾ ನೌಕರರಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಇಡೀ ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಟ 
ಆರು ತಿಂಗಳವರೆಗೆ ಅಂದರೆ 180 ದಿನಗಳ “ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆ”ಯನ್ನು, ರಜೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡುವ ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಂಜೂರು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


1 ಮಹಿಳಾ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರಳು ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸದೆ, ಅತ್ಯಂತ ಕಿರಿಯ ಮಗುವು 
18 ವರ್ಷ ತಲುಪುವವರೆಗಿನ ಅವಧಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಈ ರಜೆಯ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

ij) ಈ ರಜೆಯ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅವಳು ರಜೆಯ ಮೇಲೆ ಹೋಗುವ ನಿಕಟ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲರ್ಹವಿರುವ 
ಸಂಪೂರ್ಣ ವೇತನಕ್ಕೆ ಸಮನಾದ ರಜೆ ಸಂಬಳಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

iii) ಪ್ರತಿ ಬಾರಿಯ ಈ ರಜೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯು ಕನಿಷ್ಟ 15 ದಿನಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಬಾರದು. 

iv} ಮಹಿಳಾ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರಳು ಈ ರಜೆಯನ್ನು ಸಾಂದರ್ಭಿಕ ರಜೆಯ ಹೊರತಾಗಿ, ನಿಯಮಾನುಸಾರ 
ಪಡೆಯಲರ್ಹವಿರುವ ಅಸಾಧಾರಣ ರಜೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಇತರೆ ರಜೆಯೊಂದಿಗೆ ಸಂಯೋಜಿಸಿ 
ಪಡೆಯಬಹುದು. i 

೪) ಈ ರಜೆಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ರಜೆ ಲೆಕ್ಕದಿಂದ ಕಳೆಯತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳದ ಈ ಸೌಲಭ್ಯದ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿನ ರಜೆಯನ್ನು ಗಳಿಕೆ ರಜೆ ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ ಜಮೆಗೊಳಿಸಲು/ನಗದೀಕರಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

vi) ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ/ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಸರ್ಕಾರಿ ಮಹಿಳಾ ನೌಕರರಿಗೆ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿರುವ 
730 ದಿನಗಳ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದ ಯಾವುದೇ ನೌಕರಳು ಆ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು, ಅದರೊಂದಿಗೆ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿನ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೂ ಅರ್ಹರಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

vii) ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಪೂರಕ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವ 
ಅವಶ್ಯಕತೆಯಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಸೇವಾ ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲಿ 


ಮಂಜೂರು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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viii) ಈ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ಬಗೆಯ ರಜೆಯನ್ನು ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯಾಗಿ 

ಪರಿವರ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಈ ಆದೇಶದಡಿಯಲ್ಲಿನ ಸೌಲಭ್ಯವು ಆದೇಶವನ್ನು ಸರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಜಾರಿಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ix) ಈ ರಜೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡುವ ಸಕ್ಷಮವಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯ 

ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ಸೇವಾ ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ದಾಖಲು ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಗಧಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 

ಲೆಕ್ಕವಿಡಬೇಕು. (ವಶೇಷ ಮಕ್ಕಳ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ರಜೆಯ ಲೆಕ್ಕವನ್ನಿಡುವ ಪ್ರಪತ್ರದ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ) 


ಈ ಬಗ್ಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮಾವಳಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಕ್ಯೇಕವಾಗಿ : ಸೂಕ್ತ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತರಲಾಗುವುದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಔಟ Gn NEC 
(ಬಿ.ಎಸ್‌.ಸುವರ್ಣ), 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
(ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ಸೇವೆಗಳು--). 
ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಬೆಂಗಳೂರು, ಮುಂದಿನ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ 50 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು 
ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸರಬರಾಜು ಮಾಡಲು ಕೋರಿ ಕಳುಹಿಸಿದೆ. 


ಪ್ರಶಿ: 

1. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಜಿ & ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, “ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ”, ಹೋಸ್ಟ್‌ಬಾಕ್ಸ್‌ 
ಸಂಖ್ಯೆ-5398. ಬೆಂಗಳೂರು-560001 

2. ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಇ & ಆರ್‌ಎಸ್‌ಎ). ಕರ್ನಾಟಕ ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, "ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ”, ಪೋಸ್ಟ್‌ಬಾಕ್ಸ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ-5398, 
ಬೆಂಗಳೂರು-560001 

3. ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಎ & ಇ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಪೋಸ್ಟ್‌ಬಾಕ್ಸ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ-5329/5369, ಪಾರ್ಕ ಹೌಸ್‌ ರೋಡ್‌, 
ಬೆಂಗಳೂರು. K 

4. ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ಅಪರಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. 

5. ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ REMESSFAWN DESBENG: 

6. ಎಲ್ಲಾ ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರುಗಳಿಗೆ. 

71. ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. 

8. ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು/ಮೈಸೂರು/ಬೆಳಗಾವಿ/ಗುಲ್ಬರ್ಗ. 

9. ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌ಗಳ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. 

10. ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಜನರಲ್‌, ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

H. ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌, ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಾಯುಕ್ತ ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

12. ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌, ಕರ್ನಾಟಕ ಆಡಳಿತ ನ್ಯಾಯಮಂಡಳಿ, ಕಂದಾಯ ಭವನ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

13. ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

14. ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ/ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು ಬೆಂಗಳೂರು. 

15. ಖಜಾನೆ ಅಧಿಕಾರಿ. ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರು ಖಜಾನೆ/ಜಿಲ್ಲಾ ಖಜಾನೆಗಳು. 

16. ಯೋಜನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರಾಗಾರ ಇಲಾಖೆ, ವಿಕಾಸಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

17. ಪ್ರಾಜೆಕ್ಟ್‌ ಆಫೀಸರ್‌, ಹೆಚ್‌.ಆರ್‌.ಎಂ.ಎಸ್‌, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ145-ಎ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

18. ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕನ್ನಡ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

19. ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಸಂಘ, ಕಬ್ಬನ್‌ ಉದ್ಯಾನವನ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

20. ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಶಾಖೆಗಳು. 

21. ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಸಚೆವಾಲಯದ ಗಂಥಾಲಯ; ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಗಂಥಾಲಯ. 

22: ವಾರಪತ್ತ/ಶಾಖೆಯ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ. 

- [ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ] ರಿಂದ 3 ಹಾಗೂ 10 ರಿಂದ 17 ರವರೆಗೆ ನಮೂದಿತವಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಪತ್ರದ ಮೂಲಕ]. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಅಂತರ್ಜಾಲ ತಾಣ www.finance.karnataka.gov.in ವೀಕ್ಷಿಸಿ. 


